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SINPROPREV
TITULO |

Capitulo |
DA DENOMINAGAO, DOS FINS E DA SEDE

Art. 1° - O Sindicato Nacional dos Procuradores Federais, Advogados da Uniao e
Procuradores do Banco Central € uma entidade sindical que representa a categoria
profissional dos Procuradores Federais, Advogados da Unido e Procuradores do Banco
Central, ativos e inativos, na Administracdo Publica Federal Direta, Indireta e oérgaos
vinculados, com abrangéncia na base territorial nacional, constituido por tempo indeterminado,
para fins de estudos, coordenagéo, orientagdo, protecao, representacéo e defesa legal da
categoria citada, tendo como principio fundamental e primado de autonomia, liberdade sindical
e da solidariedade profissional, regido por este Estatuto, pelos seus Regimentos e pela
legislagéo vigente.

Paragrafo Unico: O Sindicato adotara a sigla SINPROPREV, a denominagéo Sindicato
Nacional dos Procuradores Federais, Advogados da Unido e Procuradores do Banco Central
e tera duragéo por tempo indeterminado.

Capitulo Il
DA SEDE E FORO

Art. 2° - O SINPROPREYV tem sede e foro no SAS Quadra 06, Bloco K, Edificio Belvedere,
Sala T 5, Brasilia, Distrito Federal.

Capitulo llI
DOS FINS

Art. 3° - Sao objetivos do SINPROPREV:
|. interpretar o pensamento, as aspiragoes e as reivindicagées da categoria representada;

Il. promover a unido, a harmonia e a solidariedade entre os integrantes da goria
representada; \
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Art. 4° - Sao 6rgaos do SINPROPREV:
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defengler, pelos meios e formas de que dispde os interesses da categoria representada,
especialmente representando-os judicial e extrajudicialmente nos casos previstos na
Constituicao Federal e legislagao pertinente;

celebrar contratos, convénios com entidades que venham ao encontro dos interesses
da categoria representada;

manter intercambio com outras entidades congéneres nacionais e internacionais, sobre
assuntos pertinentes a categoria representada;

promover a realizagdo de conferéncias, palestras e eventos culturais em favor dos
integrantes da categoria representada,

atuar, como 6rgéo técnico e consultivo, no estudo e na solugdo dos problemas
relacionados a categoria representada;

interceder junto as autoridades competentes no sentido do rapido andamento e solugao
de todos os problemas que digam respeito as categorias profissionais representadas;

criar e manter servigos de consultoria juridica e técnica a servico de seus
representados, bem como programa de cooperagao com 0s mesmos;

desenvolver todas as demais atividades que sejam do interesse das categorias
profissionais representadas;

celebrar termos de parcerias, convénios, contratos, acordos, empréstimos ou outros

instrumentos juridicos com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,
nacionais ou internacionais, cujos objetivos sejam compativeis com as finalidades deste

sindicato; e

promover atividades e finalidades de relevéncia publica e social.

TiTULO Il

DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS E

ADMINISTRATIVOS DO SINDICATO

) Capitulo |
DOS ORGAOS DO SINDICATO

Assembleia Geral;
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II. Diretoria Geral;
Ill. Diretoria Executiva; e

IV. Conselho Fiscal;

Capitulo Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Ayt. 5° - Compdem a Assembleia Geral todos os sindicalizados quites com suas obrigages
sindicais e no gozo de seus direitos sociais.

§1° - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, no primeiro semestre de cada ano, para:

|.  anualmente, aprovar a prestagéo de contas de cada exercicio financeiro e a fixagdo da
contribuigao social a ser paga mensalmente pelos filiados mediante desconto em folha;

Il. acada 3 (trés) anos, eleger suas Diretorias e seu Conselho Fiscal.

§2° - As reunides extraordinarias da Assembleia Geral serao realizadas:

I.  mediante convocagao do Presidente ou da Diretoria Executiva;

Il.  por iniciativa de pelo menos 20% dos sindicalizados com direito a voto e quites com
suas obrigacdes sindicais.

§3° - As Assembleias Gerais extraordinarias deliberardo apenas sobre os assuntos para os
quais tenham sido convocadas.

Art. 6° - As Assembleias Gerais, ordinarias ou extraordinarias, poderéao ser realizadas na
modalidade virtual, devendo o edital de convocagéo constar as instrugdes sobre acesso,
manifestagéo e forma de coleta de votos dos interessados.

Art. 7° - A convocacgao das Assembleias sera feita por edital publicado em jornal de Brasilia
elou site, ou outros meios de comunicag@o a entidade no prazo minimo de 10 (dez) dias
corridos, a contar da data de sua publicagéo, devendo constar do edital obrigatoriamente:

a) a modalidade da assembleia, se presencial, virtual ou hibrida;
b) data e local de sua realizagao;
c) horério da instalagdo em primeira convocagao e "quorum" exigido;:‘f\

d) horéario da segunda convocag&o e "quorum” exigido; _ \
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e) ordem do dia a ser observada.

Paragrafo tnico: A convocagédo das Assembleias para deliberagéo sobre greve sera feita por
edital, publicado em Jornal de Brasilia e/ou site, ou outros meios de comunicagéo da entidade
no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar de sua publicagéo, podendo ser inferior o prazo
no caso de deliberagéo para suspensao e/ou término.

Art. 8° - As deliberagbes da Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria dos votos dos
presentes e se realizar-se-ao:

I.  em primeira convocagdo, com a presenga de metade mais um dos sindicalizados quites
com suas obrigagdes sociais;

Il.  em segunda convocagéo, apos pelo menos uma hora de intervalo da primeira, com
qualquer numero de presentes.

Art. 9° - Serdo sempre tomadas mediante voto aberto as resolugdes das Assembleias Gerais
destinadas a:

I. aprovar as contas de cada exercicio financeiro; e
Il. deliberar sobre greves reivindicatérias, ainda que por prazo indeterminado.

Art. 10 - As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do SINPROPREYV, salvo
aquelas a que se refere o § 2°, inciso I, do art. 50, que sera escolhido pela Assembleia.
Capitulo Il
DA DIRETORIA GERAL

Art. 11 - A Diretoria Geral, que exercera todas as competéncias que nao sejam privativas dos
demais 6rgaos do SINPROPREYV, tera mandato de 3 (trés) anos e se compde dos seguintes
cargos:

I. Presidente;

. 12 Vice-Presidente;
Ill. 22 Vice-Presidente;

IV. Diretor de Administragéo, Patriménio e Eventos;

V. Diretor de Orgamento e Finangas; | .
V1. Diretor de Assuntos Legislativos; (\
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VIl. Diretor de Comunicagao Institucional e Relages Publicas;
VIIl. Diretor de Aposentados e Servigos Sociais

IX. Diretor de Assuntos Juridicos;

X. Diretor de Negociagao e Assuntos Intersindicais; e

Xl. Diretor de Assuntos Estratégicos.

§1° - A Diretoria reunir-se-4 em datas previamente determinadas pela maioria de seus
membros e, extraordinariamente, mediante notificacdo escrita do Presidente, sempre que
convocada por ele, pela maioria dos Diretores ou pelo Conselho Fiscal.

§2° - Todas as deliberagées serao tomadas pela maioria de votos, presente a maioria de seus
membros.

§3° - Em caso de vacancia de qualquer de seus cargos, assumira o suplente.

§4° - Perdera o mandato o membro da Diretoria que, sem motivo justificado, deixar de
comparecer, em cada ano, a 1/3 (um tergo) das reunides ordinarias ou a 3 (trés) reunides

consecutivas.

§5° - A perda do mandato sera declarada pela maioria dos membros da Diretoria Geral, em
reunido extraordinaria especialmente convocada.

§6° - Para atender aos objetivos e finalidades da presente entidade sindical, poderao ser
instituidos grupos de trabalhos constituidos por sindicalizados em dia com as obrigagdes
estatutarias.

Capitulo IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 12 - A administragdo do SINPROPREYV sera exercida pela Diretoria Executiva, composta
pelo Presidente, 1° e 2° Vice-Presidente, Diretor de Administragéo, Patriménio e Eventos, e
Diretor de Orgamento e Financas.

Paragrafo unico: Compete a Diretoria Executiva indicar representantes junto a entidade de
grau superior, bem como constituir e extinguir subsedes, delegacias e seg¢des, quando julgar
oportuno e, ainda, criar Comissdes Tematicas, para melhor protegdo dos interesses de seus
sindicalizados.
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Capitulo V
DA COMPETENCIA

Art. 13 - Ao Presidente compete:

VI

VII.
VIII.

Xl.
XII.

X1

XIV.

XV.
XVI.

presidir o SINPROPREV;
representar o SINPROPREY judicial e extrajudicialmente;
convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e da Diretoria Geral;

coordenar e supervisionar as atividades das Vice-Presidéncias, decidindo os conflitos
de exercicio ou atividade, bem como das respectivas, Diretorias;

dar conhecimento ao Conselho Fiscal da programagé&o financeira de cada exercicio e
das metas prioritarias;

ordenar despesas, atestar e realizar pagamentos e movimentar as contas bancarias e
os créditos financeiros disponiveis em nome do SINPROPREV, em conjunto com 0
Diretor de Orgamento e Finangas, ou seu substituto estatutario;

firmar, juntamente com o Diretor da area especifica, os atos, contratos e convénios;

apresentar relatérios das atividades da Diretoria Geral, ao término do periodo para o
qual tenha sido eleito;

superintender a administragao do SINPROPREV, baixar portarias e regulamentos;
autorizar as despesas do SINPROPREV;

receber auxilios, doagoes e legados;

admitir, dispensar, punir, conceder férias e licenca aos empregados do SINPROPREYV,
ouvido o Diretor de Administracao;

adquirir bens moveis e imoveis, bem como contratar obras e servicos para o
SINPROPREYV, ouvida a Diretoria Executiva;

dirigir o SINPROPREYV, cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto, as deliberagées da
Assembléia-Geral, promovendo o seu engrandecimento € a realizagdo dos objetivos
sociais e culturais; e

delegar competéncia quando entender de interesse da entidade.

Instituir grupos ou comissdes de trabalho e nomear seus componentes.
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Art. 14 - Sao atribui¢cdes do 1° Vice-Presidente:

|.  substituir o Presidente em suas auséncias, impedimentos e suspeicdes, sucedendo-o
em caso de vacancia;

[I. auxiliar o Presidente no desempenho de suas atribuigdes;

lll. articular-se, permanentemente, com os demais membros da Diretoria na consecugéo
dos objetivos da entidade;

IV. relacionar e promover o SINPROPREYV, servindo de ligagdo com outras entidades e
6rgaos;

V. manter intercambio de informacdes e, quando do interesse de classe, promover agao
conjunta com outras entidades para a promogé&o dos interesses da carreira;

VI. relacionar com setores administrativos, entidades representativas das classes
profissionais e patronais e de servigos publicos em geral.

Art. 15 - Sao atribuicdes do 2° Vice-Presidente:

| substituir o 1° Vice-Presidente em suas auséncias, impedimentos e suspeigdes,
sucedendo-o em caso de vacancia;

Il desenvolver atividades designadas pela Presidéncia objetivando o cumprimento das
suas atribuigdes.

Art. 16 — Sao atribuigdes do Diretor Administragdo, Patriménio e Eventos:

. administrar a sede, os demais imoveis de propriedade da SINPROPREYV, exercer o
controle patrimonial e demais dependéncias do SINPROPREYV;

Il.  superintender e organizar os servicos e atividades administrativas;
. secretariar as reunides da Diretoria Executiva e Diretoria Geral;

IV. propor admissdo e demiss&o, controlar o expediente e autorizar o pagamento dos
salarios devidos de empregados do SINPROPREV;

V. promover e manter atualizado o levantamento cadastral do quadro social;

VI. planejar e executar agdes recreativo-culturais e eventos de natureza diversa.

VIl. controlar o quadro dos sindicalizados;
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VIIl. promover e manter atualizados o registro e inventario de bens méveis e imoveis, bem
como a manutencgéo e recuperagao destes;

IX. velar pela aplicagdo de principios e objetivos da conformidade em todas as atividades
administrativas da entidade;

X. manifestar-se acerca de concessao de férias e licengas, aplicacdo de penalidades e
dispensa de empregados do SINPROPREYV;

Xl. manter acervo de publicagbes técnicas que possam servir de fonte de consulta e
subsidio para a classe, assim como manter estreito relacionamento com o setor de
treinamento da instituigao;

XIl. zelar para que as normas elaboradas pelo sindicato e respectivos procedimentos,
observados os principios e objetivos da conformidade;

Art. 17 - S&o atribuicdes do Diretor de Orgamento e Finangas:

I.  conservar sob sua guarda os haveres, os valores e o patrimonio social do
SINPROPREYV,

Il. ordenar despesas, atestar e realizar pagamentos, € movimentar as contas bancarias e
os créditos financeiros disponiveis em nome do SINPROPREV, em conjunto com 0
Presidente ou seu substituto, em impedimentos eventuais;

. manter os servigos de tesouraria, promovendo o recebimento de todas as contribuigbes
financeiras devidas ao SINPROPREV, realizando as despesas autorizadas pela
Diretoria Executiva ou Presidente;

IV. manter escriturados, por pessoal técnico-especializado, os haveres, 0s valores e o
patrimoénio social,

V. apresentar semestralmente a Diretoria Executiva e, anualmente, ao Conselho Fiscal,
balancetes de receita e despesa;

VI. opinar, prévia e obrigatoriamente, de acordo com as disponibilidades financeiras do
SINPROPREV, sobre a possibilidade de aquisigdo de bens moveis ou imoveis,
propostas pelas Diretorias, para realizagao de eventos ou de qualquer despesa,;

VIl. elaborar proposta orgamentaria.
VIll. corresponsabilizar-se pela prestagao de contas anual;

IX. realizar as aplicagbes em investimento ou ativos financeirgs, ad referendum, do
Conselho Executivo; {




PRI
SINPROPREVL.Z.
P“"’Mhﬂidim

SINDICATO NACIONAL DOS PROCURADORES FEDERAIS, -
ADVOGADOS DA UNIAO E PROCURADORES DO BANCO CENTRAL

X. coletar e cqnsolidar, para fins de planejamento, as propostas de cada Diretoria e do
Conselho Fiscal, com vistas a elaboracdo do orcamento anual; e

Xl. implementar projetos, nos moldes e termos previstos no Regulamento;

Art. 18 - Sao atribuicbes do Diretor de Assuntos Legislativos:

I. coordenar o processo de articulagdo do SINPROPREV e de seus representados com
o Congresso Nacional e com o Poder Executivo nos Estados;

.  acompanhar o andamento dos projetos legislativos de interesse da categoria,
mantendo contato direto com os parlamentares e demais entidades;

lll. elaborar pareceres em processos e assuntos de interesse do SINPROPREYV, sobre os
quais for solicitado;

IV. elaborar, em conjunto com a Diretoria de Assuntos Juridicos, minutas de anteprojetos
de lei e emendas aos projetos de lei em tramitagéo, de interesse da categoria;

V. coordenar os trabalhos do Comité Legislativo;

VI. promover a mobilizagdo dos sindicalizados em face de matéria de interesse do
SINPROPREYV, com a anuéncia do Presidente;

Art. 19 — Sao atribuigdes do Diretor de Comunicagao Institucional e Relagdes Publicas:

I. divulgar as atividades do SINPROPREV;

.  atuar de maneira articulada com as demais Diretorias, gerando conteudo para
formulacdo de matérias sobre assuntos especificos de cada setor;

Il intermediar o contato entre o SINPROPREV e os meios de comunicagao externos,
visando a ampla divulgacéo de noticias e do nome da entidade;

IV. colaborar com a promogéo de atividades de integragao sindical;

V. supervisionar, orientar e avaliar o desempenho dos servicos de assessoria de
comunicacao.

VI. realizar estudos e pesquisas, visando a implementagdo de novas formas de
comunicagao entre 0s sindicalizados/representados e perante a sociedade em geral,

VI. manter sistema de informacdes e divulgagéo de uso interno do NPROPREYV; e

2R
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VIll. estabelecer contatos permanentes e sistematicos com os 6rgaos de comunicagéo de
massa e seus formadores de opinido, visando a divulgagdo de matérias de interesse
do SINPROPREV.

Art. 20 — S3o atribui¢cbes do Diretor de Aposentados e Servigo Social:

|.  supervisionar a execugdo de toda a politica dos aposentados;

Il. coordenar o sistema de seguros em grupo, quando houver intermediagdo do
SINPROPREYV;

lll.  manter o acompanhamento dos processos e assuntos de interesse individual dos
sindicalizados junto @ Administragao, inclusive nos pleitos judiciais;

IV. dar assisténcia aos aposentados, quando solicitado;

V. divulgar as atividades e promogdes sociais do SINPROPREV;

VI. promover reunides sociais com a participagéo dos sindicalizados e seus familiares;
VIl.  organizar excursdes turisticas com os sindicalizados e seus familiares;

VIIl. firmar, juntamente com o Presidente, convénios com organizagbes publicas ou
privadas, visando a possibilitar aos sindicalizados e familiares o uso de col6nia de
férias, hotéis de veraneio, balnearios e outras atividades congéneres;

IX. promover reunides sociais e de carater juridico - cultural, destinadas ao
congragamento, integragéo e valorizagdo profissional dos sindicalizados; e

X. gerenciar o processo de arrecadagéo e cobertura financeira dos eventos.

Art. 21 - S&o atribuicées do Diretor de Assuntos Juridicos:

I.  acompanhar todos os procedimentos administrativos e judiciais, bem como na
advocacia consultiva de interesse do SINPROPREYV e dos seus representados, quando
por estes solicitados;

Il.  promover, coordenar, acompanhar e supervisionar o estudo e a propositura de acoes,
interposigao de recursos e outros procedimentos para defesa judicial extrajudicial dos

interesses do SINPROPREYV e de seus representados;

ll. providenciar a elaboragdo de pareceres em processos e assuntos de interesse do
SINPROPREYV, sobre os quais for solicitado;
i/c’ig'lte, no

IV. realizar estudos e assessorar a Diretoria, especialmente o pres
pertinentes;

\
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V. promover intercdmbio com autoridades do Poder Judiciario para o fim de atender a
promogées juridico - culturais do SINPROPREYV,;

VI. elaborar, em conjunto com a Diretoria de Assuntos Legislativos, minutas de
anteprojetos de lei e emendas aos projetos de lei em tramitagéo, de interesse da

categoria;
VIl. acompanhar e assistir os sindicalizados nos processos disciplinares.
VIIl.  Intermediar o contato do SINPROPREV com os Orgédos Judiciarios, Auxiliares da

Justiga e Ministério Publico;

Art. 22 — S3o atribuicdes do Diretor de Negociagdes e de Assuntos Intersindicais:

I. propor a Diretoria Executiva o estabelecimento e a manutencéo de intercambio com
outras organizagdes da Advocacia Publica, em nivel nacional e internacional, assim
como com outras instituigdes que prestam servigos essenciais a Justica;

Il. promover pesquisas comparativas, em ambito nacional e internacional, sobre
atividades sindicais e seus instrumentos mais eficazes e modernos de mobilizagao e
luta;

lll.  fomentar para as demais Diretorias e Presidéncia informagdes provenientes de
pesquisas qualiquantitativas sobre atividades sindicais;

IV. formular cenarios, ante o quadro de crises econdmicas, automatizagao, tendéncias de
inovagao, reformatacéo de profissdes, forcas de mercado e direcionamentos politicos,
visando antecipar-se na preservagao de conquistas e fomentar novos avancos;

V. promover o assessoramento a Diretoria Executiva por meio da elaboracédo e
apresentacéo sistematica de analise de conjuntura e demais temas de interesse da

categoria;

VI.  propor e executar atividades de formag&o nos diversos segmentos da categoria, a partir
das necessidades detectadas; e

VIl. acompanhar as campanhas salariais, subsidiando a Diretoria Executiva.

Art. 23 - Sao atribuicées do Diretor de Assuntos Estratégicos:

I. planejar, orientar, monitorar e coordenar as agdes estratégicas da instituicao

estabelecendo normas, metas e prazos para a realizagao dos,bijetos;
’ )
N )

Il. conduzir o processo de posicionamento estratégico da entidade;

I~_/
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Ill.  coordenar, supervisionar e fomentar projetos necessarios a preparacao das agdes
estratégicas da entidade;

IV. prestar apoio direto e imediato a Presidéncia da entidade no desempenho de suas
atribuigées, utilizando-se de analises, estudos e ferramentas que déem suporte a
tomada de decisao;

V. discutir as opgdes estratégicas da Entidade, considerando a situacdo presente e
cenarios futuros;

VI. formular a estratégia e desenvolvimento nos projetos de curto, médio e longo prazo;

VIl. executar outras atividades correlatas;

Art. 24 - Cada Diretor devera apresentar, ao final de seu mandato, relatério de suas atividades,
que sera incorporado ao Relatorio Geral da Diretoria, a ser apresentado a Assembleia Geral.

Capitulo VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 25 - O Conselho Fiscal compde-se de 03 (trés) membros titulares e igual nimero de
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, juntamente com a Diretoria, para um
mandato de 3 (trés) anos e tera por finalidade dar parecer na prestagao de contas anual da
Diretoria e exercer fiscalizagao e auditoria da gestao financeira da entidade.

§1° - Quando a Diretoria Executiva do SINPROPREV nao o fizer, a prestacdo de contas, nos
primeiros seis meses de cada ano, cabera ao Conselho Fiscal convocar a Assembleia Geral

para apreciagéo do orgamento anual e da prestacao de contas.

§2° - Nao recebendo o balango anual nos primeiros 90 (noventa) dias do ano, o Conselho
Fiscal providenciara a tomada de contas da Diretoria que, sob pena de destituicdo, lhe
entregara, no prazo de trés dias, todos os elementos contabeis e de administragdo financeira

que Ihe forem solicitados por escrito.

TiTuLoO Il

DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS
SINDICALIZADOS E DOS DIREITOS E DEVERES DOS SINDICALIZADOS

Capitulo | J
DOS SINDICALIZADOS |
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Art. 26 - Poderao sindicalizar-se ao SINPROPREV todos admitidos na forma deste Estatuto;
ativos e inativos, desde que se comprometam ao pagamento da contribuicdo social fixada pela
Assembleia Geral, ressalvado o disposto no §1° do artigo 41.

Capitulo I
DOS DIREITOS DOS SINDICALIZADOS

Art. 27 - Sao direitos dos sindicalizados:

V.

VI.

votar e ser votado nas eleigdes sindicais, desde que em dia com suas contribui¢cdes
sociais;

dar cumprimento as deliberagées da Assembleia Geral de interesse da categoria;

comparecer as Assembleias Gerais e nelas se manifestar, nos termos do respectivo
regimento;

representar por escrito perante os 6rgaos do SINPROPREV, em tudo quanto seja de
seu peculiar interesse;

exercer todos os demais direitos que Ihes sejam assegurados, na qualidade de filiado,
pela constituicdo e pela legislagdo vigente;

solicitar sua exclusdo dos quadros dos sindicalizados, mediante protocolo de
requerimento.

Paragrafo Gnico: Observadas as suas possibilidades, podera o SINPROPREV prestar
assisténecia ao sindicalizado em suas relacdes de trabalho em defesa de seus direitos

individuais e coletivos.

Art. 28 - Sao deveres dos sindicalizados:

pagar a mensalidade no percentual a ser fixado por Assembleia Geral, ndo podendo
ser inferior a 1% (um por cento) e superior a 2% da remunerag&o mensal;

votar nas eleigdes sindicais;

pagar multa a favor do SINPROPREV, no caso de violagao do disposto no item “1”,
conforme dispuser o regulamento;

comparecer as Assembleias do SINPROPREYV, e acatar as suas deliberagoes;

prestigiar o SINPROPREYV por todos os meios ao seu alcance e propag pirito
sindical entre os elementos da categoria profissional representagda;
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VI. né&otomar deliberagcdes que se relacionem com a categoria sem prévio pronunciamento
do SINPROPREYV,;

VII. respeitar, em tudo, a lei e o Estatuto Social.

Art. 29 - O SINPROPREV, podera prestar aos sindicalizados, dentro de suas possibilidades e
critérios fixados pela Diretoria Executiva, e legislacao pertinente, os seguintes beneficios:

|.  assisténcia juridica;

Il. assisténcia e intermediacdo na realizacao de contratagdes coletivas e em grupo,
guando praticado;

Ill. assisténcia social, inclusive previdéncia complementar, suplementar ou eventual,
conforme regulamento.

Capitulo il
DAS PENALIDADES

Art. 30 - Os sindicalizados que deixarem de cumprir seus deveres para com o SINPROPREV
e a categoria poderdo ser punidos por decisdo da Diretoria Geral, mediante processo
administrativo em que lhes seja assegurado pleno direito de defesa, da qual cabe recurso a
Assembleia Geral.

§1° - A punigao obedecera a seguinte gradagao:

|. adverténcia escrita;
Il. suspensao pelo periodo fixado no regimento interno do quadro social;

lll. eliminagao do quadro social.

§ 2° - A pena de suspens&o impede o exercicio do direito de votar e ser votado nas eleicoes
realizadas durante o periodo de sua vigéncia.

§ 3° - A eliminacao do quadro social sera aplicada automaticamente ao filiado demitido, por
decisdo definitiva, e mediante deliberagcdo da Diretoria, ad referendum da Assembleia Geral,
nos casos de incontinéncia publica ou de incompatibilidade para o exercicio de cargo publico.

§ 4° - A exclusao do sindicalizado s6 é admissivel havendo justa causa, obedecido o disposto
no estatuto: sendo este omisso, podera também ocorrer se for recophecida a existéncia de
motivos graves, em deliberagdo fundamentada, pela maioria absoluta dos pf -
assembleia geral especialmente convocada para esse fim. f

i l "\_I.f
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§5° - Da deciséo do érgédo que, de conformidade com o estatuto, decretar a excluséo, cabera
sempre recurso a Assembleia Geral.

Art. 31 - Sera gratuito o exercicio de mandato nos érgaos de administragao do SINPROPREV.

Art. 32 - Os sindicalizados néo respondem pelas obrigacdes assumidas pelo SINPROPREV.

TiTULO IV

Capitulo |
DAS ELEICOES

DA DATA, LOCAL E HORARIO DAS ELEIGOES

Art. 33 - O provimento dos cargos eletivos do SINPROPREV, cujo mandato sera trienal, se
dara:

I.  por sufragio a ocorrer no primeiro dia util do més de dezembro, nos respectivos anos
eleitorais;

. pela posse a ocorrer no primeiro dia Util do més de janeiro.
§1° - O Regimento Interno do SINPROPREV estabelecera as normas regulamentares das
eleigoes;

§2° - A votagdo e a apuragéo serdo feitas por meio de sistema eletrénico, que garanta a
seguranga e o sigilo do voto.

Capitulo Il
DA INSCRICAO DOS CANDIDATOS

Art. 34 - A candidatura dar-se-a por intermédio de chapas inscritas, que abrangera os 9 (nove)
cargos de diretoria, ficando vedada a inscrigdo do mesmo candidato em mais de uma chapa.

§1° - No momento da inscri¢do a chapa devera conter o nome do candidato a cada cargo e
respectivo suplente, exceto para os cargos de Presidente e 1° Vice- Presidente.

§2° - Para a candidatura aos cargos de Presidente e Vice-Presiderites o candidatp devera
comprovar sua sindicalizagdo ao SINPROPREV de no minimo 05 (cinco) anos.

N
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§3°- Para candidatura aos demais cargos eletivos o candidato devera comprovar sua
sindicalizacdo ao SINPROPREV de no minimo 02 (dois) anos.

§4° - As chapas para a Diretoria Geral e Conselho Fiscal serdo autbnomas.

Art. 35 — A inscricdo de chapas sera feita entre as datas de 1° (primeiro) até o Gltimo dia util
da 12 (primeira) quinzena do més de novembro.

Paragrafo Gnico — E obrigatéria, sob pena de insubsisténcia da inscricdo, o registro
concomitante de programa e metas da chapa da Diretoria.

Art. 36 — Podem votar e serem votados os sindicalizados efetivos:

I. em pleno gozo de seus direitos sindicais;
Il. que nado tenha sido penalizado nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses;

.  com o tempo de sindicalizagdo a partir de 06 (seis) meses completos, observado o
disposto nos §§ 2° e 3° do art. 34.

Art. 37 — O sufragio sera direto e secreto, em pleito eletrénico sob supervisao da Comissao
Eleitoral, ndo sendo admitido o voto por procuragdo ou por correspondéncia.

Art. 38 — A Comissao Eleitoral que devera ser constituida no prazo minimo de 30 (trinta) dias
corridos antes das eleigdes, sera composta de 5 (cinco) membros escolhidos entre os
sindicalizados quites com suas obrigagdes estatutarias, e que tenha no minimo 1 (um) ano de
sindicalizagao, obedecido o Regulamento Eleitoral, e tera as seguintes atribuigoes:

I. aprovar o formulario eletrénico das chapas inscritas;

Il. divulgar, pelo sitio eletrdnico do SINPROPREV, a composi¢do das chapas e as
orientagdes aos eleitores;

ll. processar e decidir, em instancia Unica, as impugnacgoes, totais e parciais, de chapa e
de apuracao;

IV. supervisionar o processo eletronico de votagao;
V. proclamar o resultado eleitoral.

Art. 39 — Ficam impedidos de participar da Comissdo Eleitoral os membros titulares e
suplentes da Diretoria e Conselho Fiscal, bem como quaisquer candidatos ao pleito.

Art. 40 — A Comissdo Eleitoral, no prazo maximo de 60 (sessenta) minutos apés o
encerramento da votagao, proclamara eleitos os candidatos da chapa mgis votada.
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Paragrafo Gnico — No caso de empate, sera vencedora a chapa cujos integrantes somarem
maior tempo de sindicalizagé&o.

TiTULOV

Capitulo |
DAS FONTES DE RECURSO PARA MANUTENGAO E DO PATRIMONIO DO SINDICATO

Art. 41 - Havera orcamento anual, de natureza cogente e participativa, voltado tdo somente
para os fins estatutarios, ficando absolutamente proibida a realizagéo de qualquer forma de
despesa, antes da sua aprovagao.

§1° - A proposta orgamentaria sera elaborada pela Diretoria de Orgamento e Finangas, ap6s
a coleta de propostas de cada Diretoria e do Conselho Fiscal, cabendo a Diretoria Executiva
a sua aprovacao até o dia 30 de novembro, sendo reservado o importe minimo de 10% (dez
por cento) da receita bruta a titulo de Fundo Administrativo.

§2° - A utilizaggo do Fundo Administrativo fica limitado & cobertura de eventuais insuficiéncias
do custeio administrativo, devendo ser justificadamente solicitada pela Diretoria de Orgamento
e Finangas, que informara o valor necessario e a finalidade, e deliberado pela Diretoria

Executiva.

§3° - As aplicagbes em investimentos ou ativos financeiros seréo feitas pela Diretoria de
Orcamento e Finangas, a critério da Diretoria Executiva.

§4° - Os exercicios orgamentario e financeiro corresponderdo ao ano civil.

§5° - Na hipotese de despesa extraordinaria, assim entendida aquela indispensavel, cujo fato
gerador ndo estava previsto na elaboragéo da proposta orgamentaria, sera:

I. classificada e autorizada segundo disposto no artigo 42;

Il.  em caso de despesas urgentes, elas poderdo ser autorizadas ad referendum da
Assembleia Geral ou da Diretoria Executiva, quando perpetradas, respectivamente,
pela Diretoria Executiva ou pela Presidéncia do SINPROPREV.

Art. 42 - Constituem receitas e patriménio do SINPROPREV:

|. a parcela da contribuigdo sindical que lhe for legalmente destinada;

Il. a contribuicdo de que trata o art. 8°, inciso IV, da Constituicao F%eral;
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Ill.  as contribuicdes sociais fixadas pela Assembleia Geral, na forma do art. 5° §1°, inciso
I;

IV. outras contribuicdes, doagdes, auxilios, subvengdes e legados, inclusive oriundas de
processos judiciais;

V. os bens e valores adquiridos e as rendas produzidas pelos mesmos;
VI. as multas e outras rendas eventuais; e

VIl. recursos transferidos de parcerias com o estado.

§1° - O SINPROPREV n&o distribui entre seus sindicalizados diretores, conselheiros,
empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagéo ou parcelas do
seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente
na consecugao do seu objeto social.

§2° - O SINPROPREV mantera registro especifico adequado dos seus bens e receitas de
qualquer natureza, o qual atendera as normas exigidas para a escrituracdo contabil, de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as normas brasileiras de

contabilidade.

Art. 43 - Todas as despesas serdo realizadas mediante prévia autorizagdo da Diretoria
Executiva, salvo as de valor até 1% das contribuicdes anuais ou titulo equivalente, que
poderao ser autorizadas pelo Presidente.

§1° - As contas bancérias serdo movimentadas obrigatoriamente pelo Presidente em conjunto
com o Diretor de Orgamento e Finangas e nos seus afastamentos e impedimentos, pelos
respectivos substitutos.

§2° - A aquisicdo e a alienagdo de bens imoéveis dependem de prévia autorizagdo da
Assembleia Geral, ouvido o Conselho Fiscal.

§3° - As aplicagdes financeiras ser@o autorizadas pela Diretoria, mediante proposta
fundamentada do Diretor de Orgamento e Financas.

Art. 44 - Os débitos dos sindicalizados, ap6s os respectivos vencimentos, somente poderao
ser recebidos pelos seus valores monetariamente atualizados, sobre os quais incidirao, se o
atraso for superior a 90 (noventa) dias, multa de mora de 2% (dois por cento) e juros de mora
de 1% (um por cento) ao més, contados a partir do vencimento, arcandg ainda o devedor com
honorarios advocaticios, custas e despesas processuais, se utilizada a via judicial.
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Art. 45 - O SINPROPREV sera representado, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, pelo seu Presidente.

TiTULO VI

Capitulo |
DAS CONDIGOES PARA ALTERAGAO DAS DISPOSICOES ESTATUTARIAS, DA
DISSOLUGAO DO SINDICATO E DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 46 - O seguinte Estatuto s6 podera ser modificado, alterado ou aditado pela Assembleia
Geral Extraordinaria convocada, na forma do art. 5°, §6° do presente Estatuto Social.

Art. 47 - Serzo nulos, de pleno direito, os atos praticados com o objetivo de desvirtuar, impedir
ou fraudar a aplicac@o dos preceitos contidos na lei e neste Estatuto.

Art. 48 - Nao havendo disposigéo especial contraria, prescreve em dois (2) anos o direito de
pleitear a reparagéo de qualquer ato infringente de disposicao contida neste Estatuto ou em

lei.

Art. 49 — A dissolucao do SINPROPREV, bem como a destinagéo do seu patriménio, somente
podera ser decidida em assembleia geral extraordinaria especialmente, convocada, que
devera contar com a presenga, no minimo 50% (cinqlenta por cento) mais um dos
sindicalizados em pleno gozo de seus direitos sindicais, em primeira convocagao, € com pelo
menos 1/3 (um tergo) mais um dos sindicalizados em pleno gozo de seus direitos sindicais,

em segunda convocacao.

_ Capitulo Il
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 50 — A Diretoria Executiva do SINPROPREYV podera instituir Fundagéo educativa, técnica,
cultural e assistencial destinando até 5% (cinco por cento) de seus recursos livres.

Art. 51 - O sindicalizado do SINPROPREYV, que for associado contribuinte da ANPPREV
podera, a critério da Diretoria Executiva, desde que mantenha sua sindicalizagdo direta ao
Sindicato e mediante requerimento, ser isento de contribuicdo mensal, apreciado por maioria
da Diretoria Executiva e/ou por deciséo ad referendum do Secretario Geral.

Art. 52 - Fica autorizada a criagao, instituigdo e/ou implementagéo de entidade de previdéncia
privada a fim de constituir fundo de penséo para cobertura previdenciaria dos membros da
categoria sindical, bem como, a ades@o a outros fundos de pepsao elou idades
previdencidrias ja existentes. T
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Paragrafo Unico. Todos os atos para implementagéo do disposto no caput deste artigo serdo
deliberados por maioria mais um dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Art. 53 - Fica prorrogado o mandato da atual Diretoria e Conselho Fiscal (triénio 2022/2025)
até a eleicdo e posse subsequente a alteragdo do presente estatuto, que sera realizada no
primeiro dia Gtil do més de dezembro de 2025 e no primeiro dia util do més de janeiro de 2026,

respectivamente.

Art. 54 - O presente Estatuto entrara em vigor a partir da sua aprovagéo em Assembleia Geral
e apds o devido registro perante o cartério vigente.

Brasilia, 24 de setembro de 2024.
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Presidente
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